Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Powiecie Warszawskim-Zachodnim
oglasza konkurs ofert na stanowisko
referent ds. rehabilitacji spotecznej
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogfoszenia o naborze wskainik zotrudnienia oséb z niepeinosprawnoscig

w Powigtowym Centrum Pomocy Rodzinie w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz ratrudnianiu
0s6b niepefnosprawnych jest wyiszy niz 6%.

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:
niezbedne
» obywatelstwo polskie,
¥ posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,
» niekaralnosc za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,
stan zdrowia pozwalajgey na zatrudnienie na tym stanowisku,
wyksztatcenie: co najmniej srednie,
minimum roczny staZ pracy,
znajomos¢ problematyki dotyczacej rehabilitacji spotecznej osob niepelnosprawnych,
znajomosé przepiséw prawnych dotyczacych rehabilitacji spotecznej i samorzadu terytorialnego,
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znajomos¢ Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepenosprawnych oraz aktdw wykonawczych,
¥» znajomosdl programdw finansowanych ze Srodkéw PFRON,
¥ bardzo dobra znajomo$é oprogramowania MS Office {w szczegdlnosci programéw Word i Excei)
oraz oprogramowania LibreOffice i OpenOffice.
wymaganiadodatkowe
» mile widziane doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzadu terytorialnego,
znajomaosé Systemu Obstugi Wsparcia finansowanego ze srodkow PFRON {SOW)
umiejetnosé pracy w zespole,
umiejetnosc pracy pod presjg czasu,
samodzielnosé w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy,
umiegjetnos¢ wnikliwego analizowania dokumentow,
odpowiedzialnosd, systematycznodé, skrupulatnosé,
prawo jazdy kat. B oraz mozliwo$€ korzystania z prywatnego samochodu do celdéw stuzbowych.
2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
s obstuga oraz wspieranie o0sdb z niepelnosprawnoscia w przygotowaniu dokumentacji
niezbednej do uzyskania dofinansowania,
e  sporzgdzanie zapotrzebowania na $rodki finansowe,
e prowadzenie spraw w zakresie realizacji programéw: , Aktywny samorzad”, ,Samodzielnosc —
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Aktywnoéé - Mobilnosé”, ,Program wyrdwnywania réznic migdzy regionami 1I” iinnych,
e prowadzenie dokumentacji oraz nadzdr nad dzialalnoscig funkcjonujacych warsztatow terapi
zajeciowej,

e prowadzenie rejestru wnioskow,

e sporzgdzanie okresowych sprawozdatt z realizacji zadan,

* informowanie 0s6b z niepeinosprawnoscia o ich prawach, uprawnieniach i mozliwosciach
korzystania ze $rodkéw PFRON, a takie o realizowanych programach na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscia,

e prowadzenie obsfugi wnioskow w ramach Systemu Obstugi Wsparcia finansowanego ze
$rodkéw PFRON {SOW),

e wspdipraca z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia.

3. Wymiar czasu pracy - 1 etat

4. Adres Urzedu:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Powiecie Warszawskim Zachodnim,
ul. Poznanska 131A, 05-850 Ozardw Mazowiecki
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Miejsce wykonywania pracy :
ul. Poznariska 131A, 05-850 Ozarow Mazowiecki
Warunki pracy:
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
= stanowisko pracy zlokalizowane w pokoju biurowym,
= podstawowe wyposazenie stanowiska to zestaw komputerowy z oprogramowaniem Windows,
= wiekszos¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzgcej,
= ohstuga komputera powyiej 4 godzin na dobe,
= czas pracy - 8 godzin dziennie.
= oferowana stawka wynagrodzenia zasadniczego brutto: 4 900 zt — 7 000 zt
Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
Stanowisko pracy jest zlokalizowane w wyodrebnionym miejscu na pierwszym pietrze. Podstawowe
wyposazenie stanowiska to: zestaw komputerowy, meble biurowe oraz elektryczne urzadzenia biurowe.
Biura PCPR mieszczg sie na pierwszym pietrze. W budynku jest winda dla oséb niepetnosprawnych.
Na parkingu znajdujg sie odpowiednio oznakowane miejsca dla oséb niepetnosprawnych.
Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
»  list motywacyjny,
» oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,
oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,
o$wiadczenie kandydata o niekaraniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,
kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,
kwestionariusz osobowy (wzdr w zatgczeniu do ogtoszenia),
inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.
Termin sktadania dokumentéw do:
19.03.2026 r. do godz. 16.00
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Miejsce sktadania dokumentéw:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Powiecie Warszawskim Zachodnim,

ul. Poznariska 131A, 05-850 Ozaréw Mazowiecki

Dokumenty mozna sktadaé osobiscie w pokoju nr 222 w budynku PCPR lub za podrednictwem poczty
w zamknigte]j kopercie z adnotacjg ,,Konkurs na stanowisko referenta ds. rehabilitacji spotecznej”
Inne informacje:

Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane (decyduje data wptywu do PCPR). Weryfikacja
spetnienia przez kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie dokumentow
wymienionych w czesci ,wymagane dokumenty i oswiadczenia”. W zwigzku z tym podkreslamy,
ze kompletne oferty to takie, ktére zawieraja wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie
podpisane o$wiadczenia.

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu konkursu zostang powiadomione telefonicznie o jego
terminie.

Pracownikom oferujemy:

dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5 do 20% wynagrodzenia zasadniczego,

Ltrzynaste ,wynagrodzenie,

pakiet socjalny (np. dofinansowanie do wypoczynku pracownika i jego dzieci)

mozliwosc przystgpienia do pakietu medycznego

mozliwosc przystapienia do grupowego ubezpieczenia,

mozliwosé korzystania z Pracowniczej Kasy Oszczednosciowo-Pozyczkowej,
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Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod telefonem (22) 733-72-50.
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